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Lokallagets langsiktige mal baserer seg pa visjonen «Varig god livskvalitet i et mangfoldig
samfunny». Vi arbeider med alle av AiNs formal: medlemsrettet arbeide, likepersonsarbeid,
opplysningsarbeid, interessepolitikk og oppmuntring til forskning. AiN baserer sitt
verdigrunnlag og sin aktivitet pa FNs menneskerettighetserkleering og FN-konvensjonen for
personer med nedsatt funksjonsevne (CRPD). Personer med ASD skal ha et godt liv basert
pa den enkeltes interesser og behov. Dette innebzerer likeverd og engasjement i samfunnet i
alle livsarenaer og livsfaser, og at samfunnet oppfyller sine forpliktelser med fokus pa
helhetlige, langsiktige og individuelt tilrettelagte tilbud.

| den daglige driften i lokallaget i Sgr-Trendelag, er vi opptatt av & kunne gi et sa bredt tilbud
som mulig. Vi gnsker & favne bade barn, unge og voksne pa alle deler av autismespekteret,
og deres neerstaende. Vi jobber for stabilitet i aktivitetstilbudet vart, slik at det skal veere
oversiktlig og forutsigbart & vaere medlem hos oss.

Vi vil utforme tilbudet i takt med kapasiteten til styret. Listen nedenfor er konkrete oppgaver
og omrader vi prioriterer:

Opprettholde de faste, veletablerte medlemsaktivitetene vare.

Holde et styremate hver maned (unntatt i juli).

Ha god oppleering og oppfalging av nye styremedlemmer og frivillige.

Fortsette samarbeidet med de nettverkene vi har.

Arrangere kurs sammen med andre organisasjoner.

Arrangere egne kurs/seminarer nar lokallaget har kapasitet, for eksempel

Autismedagen 2. april.

Oppmuntre og bidra til gkt aktivitet i distriktene.

Tilby digitale arrangementer nar det er mulig for & gke tilgjengeligheten.

Ha representanter i ulike, aktuelle utvalg, brukerrad og styrer.

Oppdatere nettsidene vare og facebook-siden fortlapende.

Sende ut manedlige medlemsbrev med siste nytt fra lokallaget samt aktivitetsoversikt

for kommende maned.

Svare pa henvendelser fra medlemmer og andre.

Drive likepersonsarbeid, og jobbe for & ha likepersoner med et variert

erfaringsgrunnlag, slik at vi kan dekke hele spekteret.

Lane ut bgker til medlemmene.

Skrive innlegg i relevante tidsskrifter, og/eller pa sosiale medier.

Delta pa Autismeforeningen Norges ledermgte og tillitsvalgtskolering.

Fortsette med a sgke midler fra foreningen sentralt, Helse Midt-Norge,

Funksjonshemmedes studieforbund, stiftelser, fond og legater. Midlene gar til & drifte

lokallagets aktiviteter/arrangementer.

e Delta pa aktuelle mgter og kurs arrangert av andre, slik at styrets medlemmer holder
seg faglig oppdaterte.

e Drive opplysningsarbeid ved a stille opp med brukerinnlegg oa i passende fora



